RELAZIONE AL CONTO CONSUNTIVO 2022

Il Conto Consuntivo dell'esercizio 2022 comprende i risultati della gestione per le entrate e per le uscite, distin-
tamente per titoli, categorie e capitoli, ripartiti per competenza e residui.

Il totale delle Entrate accertate nel 2022 risulta pari a € 285.960,90 ed € principalmente costituito da entrate
contributive riferite allincasso della quota associativa dovuta dagli iscritti per 'anno corrente, oltre che da en-
trate collegate alle cd. partite di giro.

Le entrate correnti risultano allineate con quanto indicato nel bilancio di previsione (€ 174.415,00) e le somme
accertate ex post (€ 174.595,18).

Contributi iscriti

Nel 2022 la quota annua per singolo iscritto ammonta a € 53,00 se si considera al netto della parte da versare
alla Federazione Nazionale Ordini delle Professioni Infermieristiche che a partire dal 2022 ¢ risultata essere
pari a € 17,00.

Durante I'anno sono accertate quote per un totale di € 165.996,00 alle quali vanno sommate le quote riferite ai
nuovi iscritti. | contributi relativi alle nuove iscrizioni ammontano a € 4.028,00. Le quote 2022 sono state gesti-
te mediante il sistema di gestione degli incassi delle quote associative nell’ambito della piattaforma NODOPA-
PAGODIGITALE. Cosi operando, il nostro Ordine gia dal 2018 adempie all'obbligo previsto dalla normativa di
essere presente sul sistema NodoPA. Inoltre, il nostro Ordine € gia attivo con la gestione della riscossione sul-
la piattaforma NodoPA. Nel corso dell'anno l'incasso delle quote ¢ stato effettuato principalmente mediante gli
awvisi di pagamento nell'ambito sistema Pago PA e solo in piccola parte, tramite POS limitatamente alle nuove
iscrizioni.

Delle quote accertate nell’anno risultano non incassate n. 426 quote alla data del 31/12/2022.

Contributi nuovi iscritti

| contributi accertati riferiti ai nuovi iscritti sono pari a € 4.028,00. Le quote riferite ai nuovi iscritti risultano in-
cassate al 31/12/2022.

Tassa 1° iscrizione

Le entrate accertate a titolo di tassa di 1" iscrizione sono pari a € 2.340,00. Al 31/12/2022 n. 1 di queste risul-
tano ancora da incassare (€ 30,00).

Tassa iscrizione per trasferimenti

Le entrate accertate a titolo di tassa di iscrizione per i trasferiti da altri Ordini sono pari a € 185,00.

Rilascio certificati

In tale voce sono comprese le entrate per certificati richiesti dagli iscritti e accertate in € 64,13

Tessere, distintivi, bolli (contrassegno) auto

In tale voce sono comprese le entrate per tesserini, distintivi e contrassegni auto richiesti dagli iscritti e accer-
tate in € 460,00.

Proventi diversi o entrate varie

Le entrate accertate in tale voce sono pari a € 772,17 e relative a quota per esame di lingua italiana (€
540,00); incasso quote arretrate da cancellati (€ 220,00); arrotondamenti (€ 12,17).

Non sono state accertate entrate in conto capitale.

Partite di giro

Per quanto concerne le entrate e le uscite aventi natura di partite di giro, la voce piu rilevante € rappresentata
dalla voce “Quota Federazione Nazionale” pari a € 55.114,00 e corrispondente alla quota parte - per il 2022
stabilita in € 17 - del contributo associativo che I'Ordine deve corrispondere alla Federazione per ogni iscritto.
Le altre partite di giro sono costituite dalle ritenute su retribuzioni e su compensi professionisti - rispettivamen-
te pari a € 11.597,85 e a 7.788,45; dai contributi previdenziali e assicurativi su retribuzioni e su collaboratori
pari rispettivamente a € 3.808,46 ed € 699,50; dalle trattenute a favore di terzi per contributi sindacali per €
255,53; dall’lva Split payment per € 10.149,33 trattenuta ai fornitori e versata all'Erario in base al meccanismo
Iva dello split payment; da € 4.567,68 per partita di giro utilizzata per rilevare fattura elettronica gia impegnata




sulla base della proforma e da Partite in sospeso di € 17.384,92 costituite principalmente (€ 16.800,00)
dall’emissione assegno per pagamento cauzione locazione che dovra essere restituito alla consegna della fi-
dejussione.

Si segnala che la gestione finanziaria dell’esercizio - ad esclusione dei residui attivi e passivi - ha generato
un disavanzo di amministrazione di € 7.000,74. Il disavanzo evidenziato nel preventivo approvato per il 2022 si
ricorda essere pari a € 33.320,75.

La minor entita del disavanzo € dovuta a risparmi generalizzati su diverse voci di spesa sia correnti che in
c/capitale. Si evidenzia che il disavanzo generato nell'anno é correlato a uscite in c/capitale e spese non ricor-
renti, segnatamente dovute all'evento straordinario dell'anno ossia alla variazione della sede e relativi costi di
trasloco nonché spese per elezioni.

| residui attivi, vale a dire somme accertate ma non ancora riscosse alla fine dell'esercizio, sono essenzial-

mente riferiti a quote associative e ammontano a complessivi € 77.046,98 ed a partite di giro. Con riferimento

alle quote morose, al 31.12.2022 resta da incassare dagli iscritti quanto segue:

- 425 quote riferite al 2022, n. 1 quota di re-iscrizione

- 233 quote riferite al 2021, n. 1 quota di prima iscrizione anno 2021 ed un residuo per minor pagamento di
€20,00

- 143 quote riferite al 2020

- 72 quote riferite al 2019

- 38 quote riferite al 2018

- 14 quote riferite al 2017

- 2tasse di prima iscrizione di cui 1 per 'anno 2021 e 2 del 2012 e 1 tassa di re-iscrizione 2022.

Si segnala che nel corso del 2022 si & proceduto a cancellazioni per morosita e per decessi con conseguente

cancellazione del credito nei confronti dell'interessato.

Infine, i residui comprendono € 16.800,00 relativo ad un assegno circolare emesso in attesa della fidejussione

bancaria per il nuovo contratto di locazione ed € 20,38 per una eccedenza di pagamento di trattenuta sindaca-

le su retribuzione.

Le uscite impegnate nel 2022 sono complessivamente pari a € 292.961.64.

Uscite correnti

Affitto sede

Questa voce pari a € 15.024,27 comprende il canone annuo di locazione della sede di cui € 7.823,27 sede di
via Spezia ed il residuo riferito alla nuova sede di Via Emilia Ovest

Spese condominiali

Questa voce pari a € 1.489,37 comprende le spese condominiali per 'anno 2022 di cui € 1.133,04 per la sede
di via Spezia oltre ad un credito di € 131,17 a saldo da riscuotere, ed € 487,50 per la nuova sede.

Pulizia ufficio

La voce accoglie le spese di pulizie per la sede pari a € 2.576,36.

Acqua, luce, gas

Tale voce accoglie le utenze per acqua, energia elettrica e gas per complessivi € 4.386,41.

Spese telefoniche

Tale voce pari a € 2.610,56 & riferita ai canoni per la telefonia della sede.

Stampati e cancelleria

La voce ammonta a € 415,39 ed ¢ riferita alle spese di cancelleria d'ufficio.

Spese postali
Questa voce di € 2.407,03 include le spese per raccomandate, bollettini e comunicazioni agli iscritti.

Spese bancarie

Questa voce di € 800,71 comprende i canoni dei conti correnti bancari intestati all'Ordine, le commissioni sulla
carta di credito, le spese per operazioni su conto corrente e le commissioni applicate dall’Istituto di credito su-
gli incassi a mezzo Pos nonché il canone POS.




Imposte e tasse
La voce ¢ pari a € 1.113,89 ed é riferita a imposta TARI (€ 786,41) ed il resto ad imposte di bollo sui conti cor-

renti bancari e carta di credito.

Spese varie

La voce di complessivi € 1.041,08 comprende spese di piccola cassa (€ 376,90), rimborso carburante dipen-
dente (€ 53,40), quota FNOPI su insufficienti incassi iscritti (€ 153,00), rimborsi ad iscritti (€ 274,00), necrolo-
gio (€ 136,21) ed il residuo per ravvedimento F24 ed arrotondamenti.

Spese manutenzione e riparazione

In tale voce pari a € 3.529,78 sono compresi i controlli periodici sugli estintori (€ 125,98), contratto di manu-
tenzione Digital (€ 2.745,00), materiale informatico-multipresa (€ 408,70), lavori impianto porta ingresso (€
109,80) e manutenzione su impianto di climatizzazione (€ 140,30).

Polizza assicurativa ufficio

La voce di € 238,00 accoglie il premio assicurativo pagato con riguardo alla sede.

Assistenza software — canoni licenze

Tale voce pari a € 4.577,44 comprende i canoni di licenza annuale software per i programmi in essere: proto-
collo informatico (€ 2.601,04), programma di contabilita, fatturazione elettronica e archiviazione fatture, flussi
OIL per la tesoreria, split payment e Pago Digitale (€ 1.525,00), canone casella Pec (€ 427,00) e aggiorna-
mento riepilogo presenze (€ 24,40).

Assistenza sito web (canone)

La voce di € 1.553,16 ¢ riferita al costo registrazione dominio (10,86€), Canone hosting Rocketweb Sun (€
140,30), aggiornamento e manutenzione grafica sito (€ 1.402,00).

Noleggi

La voce di € 3.923,30 & riferita ai canoni per noleggio del fotocopiatore ed alla relativa assicurazione (€
1.402,20), al costo fotocopie (€ 981,43) ed ai canoni per noleggio server e relativa assicurazione (€ 1.539,67)
Spese privacy e DPO

La voce di € 2.093,52 ¢ relativa ai compensi per ottemperare agli obblighi di cui alla normativa privacy e
DPO.

Trasparenza e anticorruzione

La voce pari ad € 2.002,00 & relativa al compenso per gli adempimenti trasparenze e anticorruzione 2022.
Polizza Assicurativa RC patrimoniale OPI

La voce di € 2.720,00 accoglie il premio assicurativo pagato per polizza RC patrimoniale

Polizza Assicurativa tutele legale

La voce di € 6.600,00 accoglie il premio assicurativo pagato per polizza tutela legale

Responsabilita danno erariale monocratiche

La voce di € 297,50 accoglie il premio per polizza Responsabilita civile e quello per polizza RC carica mono-
cratica

Stipendi personale

La voce di € 45.087,04 accoglie il costo per retribuzione lorda del personale dipendente dell’Ordine aggiornato
rispetto al nuovo CCNL.

Contributi previdenziali e assicurativi

La voce pari a € 11.721,08 accoglie il costo per contributi previdenziali e assicurativi a carico dell’Ente per il
personale dipendente.

Polizza assicurativa impiegata

La voce di € 99,38 ¢ riferita al premio assicurativo a copertura del rischio furto/rapina del dipendente.
Consulenza legale

La voce pari a € 1.268,80 accoglie il compenso comprensivo di cassa di previdenza e di Iva per la consulenza
legale per pratica Sbarbori Tar Genova.

Consulenza amministrativa

La voce pari a € 9.135,36 accoglie il compenso comprensivo di cassa di previdenza e di Iva per la consulenza
fiscale, per la tenuta della contabilita unitamente all'impiegata dell'Ordine, per I'assistenza nella predisposizio-
ne dei bilanci, per la partecipazione alla riunione di Consiglio Direttivo di approvazione delle bozze di bilancio




consuntivo e preventivo, per la partecipazione alla riunione assembleare di approvazione dei bilanci, per la
consulenza agli iscritti, per la consulenza ordinaria all'Ordine.

Consulenza informatica

Questa voce pari a € 457,50 é riferita al compenso per la consulenza informatica.

Consulenza materia lavoro

La voce pari a € 874,20 accoglie il compenso comprensivo di cassa di previdenza e di Iva per la gestione degli
adempimenti in materia del lavoro.

Tributo Irap

La voce di € 4.668,81 ¢ riferita al tributo Irap pagata dal’Ente in relazione alle retribuzioni lorde e ai compensi
per collaborazioni e I'aliquota applicata & pari all'8,5%.

Indennita di mensa

Questa voce di € 1.317,68 riguarda i buoni pasto riconosciuti al dipendente in relazione al contratto applicato.
Commissione esame stranieri

Questa voce di € 240,00 e riferita al compenso del cultore di lingua italiana

Contributi Coordinamento Regionale

La voce accoglie € 500,00 quale contributo per il funzionamento del Coordinamento Regionale.

Tesserini

La voce ¢ riferita all'acquisto tesserini per gli icritti per € 97,60.

Promozionali e informative iscritti

La voce ammonta a € 6.693,38 ed é riferita alla spesa per un pacchetto di caselle di posta elettronica certifica-
te a disposizione gratuita degli iscritti (€ 6.100,00), alla quota associativa Intercral che riconosce vantaggi per
gli iscritti (€ 106,00) e ad acquisto penne con logo (€ 487,38).

Rimborsi spese e gettoni Consiglio Direttivo e Commissari

Tale voce pari a € 3.919,55 accoglie il rimborso delle spese di vitto, alloggio e trasporto correlati a missioni dei
membri del Consiglio Direttivo e Commissione Albo Infermieri ed a gettoni presenza del Consiglio Direttivo
Spese per elezione organi statutari

La voce di € 3.999,35 é relativa per € 2.500,00 ai compensi a favore degli scrutatori per le elezioni supplettive
del collegio revisori; per € 400,00 per contributi Enpapi a carico dell’Ente su detti compensi e per € 1.099,35 al
servizio affrancatura invio convocazione Assemblea

Convocazione assemblea ordinaria

La voce di € 1.017,74 accoglie le spese di affrancatura per I'invio delle convocazioni dell'assemblea ordinaria
degli iscritti prevista per i bilanci consuntivo e preventivi.

Revisore esterno

La voce accoglie la spesa pari a € 3.590,70 per il compenso spettante al revisore esterno per la revisione dei
bilanci consuntivo e preventivi e per le verifiche dell’anno 2022.

Commissioni incasso quote

Questa voce ammonta a € 5.217,33 e si riferisce alle commissioni applicate per l'incasso delle quote dal ge-
store degli avvisi di pagamento Pago PA.

Uscite in conto capitale

Acquisto macchine elettroniche, computers

La voce di € 671,00 si riferisce all'acquisto di gruppo di continuita Powersure (€ 628,30) e tastiera e mouse (€
42,70).

Programmi software

La voce di € 2.405,63 accoglie il costo per antivirus e altri programmi per il funzionamento dei computer
d'ufficio.

Accantonamenti

Accantonamento indennita di fine rapporto

La quota annua di TFR riferita al dipendente ammonta a € 3.600,00. Si rimanda perd a quanto indicato piu ol-
tre in merito all’Avanzo di Amministrazione.




Accantonamento a fondo spese impreviste

L’accantonamento al fondo spese impreviste ha lo scopo di coprire spese per le quali gli stanziamenti previsti
risultano insufficienti.

Nel corso del 2022 si € provveduto a destinare complessivi € 8.092,17 in origine allocati alla voce “Fondo spe-
se impreviste” alle seguenti voci di spesa:

Destinazione somme dal fondo spese imprevisti a:

Polizza ass.va Rc patrimoniale 720,00
Polizza ass.va tutela legale 9.420,00
Tributo Irap 673,31
Assistenza software-canoni licenze 77,44
Accantonamento trasloco sede 614,02
Stipendi pers. 87,10
Imposte e tasse 113,89
Acqua, luce, gas 386,41
Totale 8.092,17

Accantonamento trasloco sede

In questa voce pari ad € 15.614.02, sono confluite le spese per contratto a scalare per trasloco Digital (€
2.745,00), prestazioni per spostamento mobili (€ 2.502,00), materiale informatico ed elettronico (€ 1.123,30),
trasloco centrale telefonica (€ 439,20), armadio tecnico completo di accessori (€ 1.695,80), pulizia straordina-
ria (€ 951,60), lavori su porta di ingresso (€ 305,00), lavori elettrici su nuovi uffici (€ 1.855,62), sistema video-
proiezioni (€ 1.736,06), targhe e lastre (€ 2.137,34) ed il residuo per altri costi minori.

Partite di giro

Per quanto riguarda le uscite aventi natura di partite di giro, come gia espresso dettagliatamente nella tratta-
zione delle entrate a cui si rimanda, il dato piu rilevante € costituito dal contributo da versare alla Federazione
Nazionale.

Residui Passivi
L’ammontare dei residui passivi aperti a fine 2022 e complessivamente pari a € 97.615,03, & cosi composto:

Pulizia ufficio € 231,80
Spese condominiali € -131,17
Utenze acqua, luce e gas € 899,52
Spese telefoniche € 303,05
Spese bancarie € 132,60
Imposte e tasse € 500,53
Spese varie € 259,61
Spese manutenzione riparazione € 140,30
Assistenza sito web (canone) € 500,00
Noleggi € 267,81
Trasparenza e anticorruzione € 2.002,00
Contributi a carico dell’Ente € 1.487,45
Consulenza legale (anno 2021) € 1.100,00
Consulenza amm.va € 4.567,68
Consulenza del lavoro € 874,20
Tributo Irap € 495,04
Indennita di mensa € 94,64



Rimb. spese e gettoni Consiglio Direttivo € 2.384,90
Revisore esterno € 2.004,70
Commissioni incasso quote € 241414
Acquisto immobili € 1.903,20
Programmi Software € 342,42
Accantonamento trasloco sede € 3.873,40
Fondo TFR € 66.464,47
Trattenute di terzi — partite di giro € 255,53
Ritenute erariali — partite di giro € 214717
Contrib.prev.li e ass. dip. — partite di giro € 490,74
Quota Federazione Naz.le — partite di giro € 1.292,00
Iva Split Payment — partite di giro € 267,30
Partite in sospeso — partite di giro € 50,00
Totale € 97.615,03

Si precisa che le spese condominiali col segno meno sono un saldo a credito riferito alla vecchia sede.

Quanto ai residui passivi dell'anno 2021, ossia impegni non ancora pagati a fine 2021, si sono quasi tutti chiu-
si nel corso del 2022 ad eccezione sostanzialmente dell'accantonamento per trattamento di fine rapporto del
dipendente oltre che a spese legale e spese per acquisto immobile.

Tenuto conto delle precisazioni di cui sopra, le uscite a consuntivo hanno rispettato le indicazioni fornite
dall'assemblea in sede di approvazione del preventivo per il 2022.

Al Conto Consuntivo € annessa la Situazione Amministrativa, che evidenzia la consistenza di cassa all'inizio
dell'esercizio, gli incassi ed i pagamenti complessivamente effettuati nell'anno sia in conto competenza sia in
conto residui, il totale complessivo delle somme rimaste da riscuotere (residui attivi) e da pagare (residui pas-
sivi) alla fine dell’esercizio. La sommatoria di tali elementi determina un avanzo di amministrazione alla data
del 31.12.2022 pari a € 167.555,51 come di seguito dettagliato:

CONSISTENZA DI CASSA AL 01.01.2022 € 213.020
RISCOSSIONI

- in ¢/ competenza € 238.712

- in ¢/ residui € 46.616
PAGAMENTI

- in ¢/ competenza € 262.073

-in ¢/ residui € 48.152
CONSISTENZA DI CASSA AL 31.12.2022 € 188.123
RESIDUI ATTIVI

- esercizi precedenti € 29.799

- €sercizio in corso € 47.248
RESIDUI PASSIVI

- esercizi precedenti € 66.726

- €SErcizio in corso € 30.889
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 31/12/2022 € 167.555

Dopo la chiusura dell'anno 2022 & stato reso noto il valore della rivalutazione del TFR dipendente. Il coeffi-
ciente di rivalutazione comunicato dallISTAT a meta gennaio 2023 ammonta al 9,974576% e sul totale TFR
accantonato per la dipendente dell'Ordine genera una rivalutazione complessiva di € 6.340,75. Questo valore
e sensibilmente superiore a quello registrati negli anni scorsi € anche a quello stimato nel bilancio preventivo
2022. Una parte di questa rivalutazione ha trovato capienza nella voce di Accantonamento indennita di fine
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rapporto ma € 4.641.63 sono risultati eccedenti. Pertanto, considerando anche I'obbligatorieta della spesa, ta-
le importo & da considerare parte vincolata dell'avanzo di amministrazione.

La consistenza di cassa alla fine dell'esercizio - pari a € 188.123,56 - &€ composta dalle disponibilita liquide co-
si dettagliate:

Cassa contanti € 1.000,00
Cariparma Credit Agricole c/c € 13.705,63
Banca Popolare di Sondrio c/c € 101.613,05
Banca Popolare di Sondrio c/c per TFR € 6346571
Cariparma c/c vincolato € 8.339,17
Totale € 188.123,56

A commento della consistenza di cassa di fine anno, si evidenzia che si & mantenuto il vincolo della somma
rappresentante il trattamento di fine rapporto maturato a favore del dipendente depositandola su un c/c (come
indicato in tabella) slegato rispetto al rapporto di corrispondenza che I'Ordine movimenta per la sua attivita pur
restando la stessa somma nella piena disponibilita dell'Ente.

Al conto consuntivo ¢ allegata la Situazione Patrimoniale dettagliata che indica la consistenza degli elementi
patrimoniali attivi e passivi a fine esercizio. Sono allegati altresi lo stato patrimoniale e il conto economico in
formato CEE.

Da tali documenti si traggono le seguenti informazioni aggiuntive rispetto al rendiconto consuntivo finanziario:

- il valore contabile netto delle immobilizzazioni materiali pari a € 1.424,76 e immateriali pari a € 2.081,21.
Gli incrementi dell'esercizio hanno riguardato I'acquisto di attrezzature elettroniche e programmi software.

- Iammontare degli ammortamenti delle immobilizzazioni materiali e immateriali pari a complessivi €
3.229,35.

- il fondo svalutazione dei crediti nei confronti degli iscritti € pari a zero in quanto si ritiene che il valore no-
minale dei crediti iscritto in bilancio rappresenti ragionevolmente il loro presumibile valore di realizzo tenu-
to conto altresi del monitoraggio della situazione degli incassi e delle cancellazioni per morosita. Nel corso
del 2022 pertanto non sono stati effettuati accantonamenti al fondo.

- i debiti verso fornitori sono esposti al valore nominale.

- il risultato economico d’esercizio al 31.12.2021 pari a -17.822,92 €.

- il debito complessivo nei confronti del personale dipendente per trattamento di fine rapporto € pari a €
66.464,47. A questo importo occorre aggiungere la parte per eccedenza rivalutazione che non ha trovato
capienza nell'accantonamento dell’anno e che costituisce vincolo di destinazione dell’Avanzo di Ammini-
strazione per € 4.641,63.

- i conti d’'ordine sono pari a zero. A fronte del contratto di locazione della vecchia sede resta un deposito
cauzionale da incassare di € 3.300, mentre a fronte della nuova sede 'Ente ha emesso un assegno circo-
lare di € 16.800,00 in attesa del perfezionamento della garanzia fidejussoria bancaria.

Durante 'esercizio 2022 I'Ordine ha avuto in forza un dipendente.

Si precisa che lo stato patrimoniale & redatto secondo le disposizioni del codice civile e segue la struttura

dell'allegato. Esso comprende le attivita e le passivita derivanti dalla gestione economica, determinando la

consistenza del patrimonio netto al termine dell'esercizio.

| criteri di valutazione adottati sono quelli dell'art. 2423 del Codice civile.

| valori delle immobilizzazioni materiali e immateriali presenti nell’attivo sono esposti al netto dei relativi fondi

ammortamento come sopra indicato.

| crediti sono esposti al loro valore di presunto realizzo; i debiti sono rilevati al loro valore nominale.

Le disponibilita liquide sono iscritte per il loro effettivo importo e sono rappresentate dal saldo attivo dei conti

correnti e dai valori di cassa.

Il conto economico é redatto in forma scalare, secondo le disposizioni del Codice civile.



Il conto economico dell’ente allegato evidenzia le componenti economiche, positive e negative, della gestione
secondo i criteri della competenza economica.

Dopo la chiusura dell'esercizio finanziario 2022 non si sono verificati fatti di rilievo quanto alle entrate e alle
uscite.

Il presente conto consuntivo corrisponde alle scritture contabili regolarmente tenute ed aggiornate.
Parma, 8 febbraio 2023

[l Tesoriere
Dott. Elena Castelli



