J&J CareCommunity

PER

FNOPI

Conoscere l'importanza
delle soft skill: un progetto
dedicato agliinfermieri

J&J Care Community ¢ la piattaforma globale di impatto sociale di Johnson & Johnson che sostiene
infermieri e operatori della salute nel loro ruolo fondamentale all'interno dei sistemi di cura. In tutto il
mondo, lavora per ridurre le disuguaglianze nell’accesso alla salute attraverso programmi che rafforzano
le competenze, il benessere e la capacita d’'azione dei professionisti sanitari.

In continuita con questa missione, nasce J&J Care Community per FNOPI, un percorso pensato per
valorizzare le competenze trasversali degli infermieri italiani e fornire strumenti concreti per affrontare le
sfide attuali e future della professione. Il programma unisce prospettive globali e bisogni locali: mette al
centro gli infermieri, il cuore dei servizi di cura, e li supporta affinché possano operare con maggiore
consapevolezza, equilibrio e leadership nei contesti complessi della sanita contemporanea.

Struttura del percorso online

Il progetto prevede 3 webinar dedicati a 3 competenze chiave per la crescita professionale
infermieristica. Ogni modulo € indipendente: & possibile iscriversi al singolo incontro oppure partecipare
all'intero percorso completo.

Programma Obiettivi

MODULO 1 Questo progetto nasce dalla
28 gennaio 14:30-16:30 collaborazione tra Fondazione J&J e
L'importanza  del benessere mentale nell’attivita FNOPI con l'obiettivo di rafforzare la

professionale. Comprendere |'importanza del benessere mentale
nello svolgimento delle attivita professionali: suggerimenti e
tecniche per affrontare le sfide di tutti i giorni e mantenere

comunita infermieristica italiana e
sostenere chi ogni giorno costruisce

un’attitudine positiva preservando la propria salute. prossimita, ascolto e qualita della cura.

MODULO 2 b . l b u

23 febbraio 14:30-16:30 Contribuire —al  benessere e alla
consapevolezza degli infermieri

Principi di Al e la trasformazione digitale della Sanita.

s e I ,
Un‘introduzione chiara e accessibile all’'Intelligenza Atrtificiale e significa migliorare l'accesso alla

alle Innovation Technologies applicate alla sanita. salute per tutti.
MODULO 3 .. . Y
o
9 marzo 14:30-16:30 Iscrizioni El [=]
carecommunity.online/fnopi !

Guidare il cambiamento: gestione dei team e stili di leadership.

Principi essenziali di leadership e teamwork. Come motivare, m .
comunicare, coordinare e prendersi cura dei gruppi di lavoro. E

PROMOSSO DA PER CON IL SUPPORTO TECNICO DI
Coltivare con cura le competenze J&J w
che fanno la differenza per un'assistenza E . :
oundation DOitHUMAN

piu profonda e un sostegno autentico. FNOPI EDITORIA + COMUNICAZIONE



http://www.carecommunity.online/fnopi

